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Sicherheits- und Umweltschutzpolitik.
Leitlinien der SaarGummi Gruppe am Stand-
ort BUschfeld

Wir haben den Weg der kontinuierlichen Verbesserung eingeschlagen.

Auf diesem Weg vereinfachen wir unsere Arbeitsweise, verbessern unsere Leis-
tungen und dienen den Interessen unserer Partner.

In diesem Sinn stellt die SaarGummi Gruppe am Standort BUschfeld die Sicher-
heit und Gesundheit der Mitarbeiter, den Schutz der Umwelt, die Belange der
Kunden, die Sicherung der Betriebseinrichtungen, sowie die Verlustkontrolle und
Jwverantwortliches Handeln" in den Mittelpunkt der Unternehmensziele.

Die SaarGummi Gruppe in BUschfeld

1. Praktiziert einen verantwortlichen Umgang mit den Produkten wdhrend aller
Phasen des Lebenszyklus von der Entwicklung, der Herstellung, dem Transport,
der Anwendung beim Kunden bis hin zur Entsorgung.

2. Halt bei allen Aktivitdten mindestens die geltenden gesetzlichen Vorschriften
und behordlichen Auflagen zum Thema Sicherheit und Umweltschutz ein.

3. Ist engagiert, die im Zusammenhang mit Entwicklung, Herstellung, Vertrieb, An-
wendung und Entsorgung ihrer Produkte entstehenden Emissionen und Abfdlle
unter BerUcksichtigung wirtschaftlicher Aspekte systematisch zu reduzieren.

4. Uberprift regelmdBig die intern erzielten Leistungen, um Schéden und Verluste
aufgrund von Qualitdtsabweichungen und umwelt- bzw. sicherheitsrelevanten
Ereignissen zu minimieren.

5.  Schafft ein gesundes und sicheres Arbeitsumfeld und erstellt und testet Notfall-
plane, um fir umwelt- bzw. sicherheitsrelevante Ereignisse geristet zu sein und
deren Auswirkungen auf Mitarbeiter, Nachbarn, Umwelt und Anlagen zu begren-
zen.

6. Definiert und Uberwacht regelmdaBig Ziele, um einen kontinuierlichen Weg der
Verbesserung einzuschlagen.

7. Stellt die Erwartungen des Kunden an die Qualitdt unserer Produkte und Prozes-
se in den Vordergrund.

8. Informiert und schult ihre Mitarbeiter, um das Bewusstsein for Qualitat, Um-
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welt- und Gesundheitsschutz zu férdern und ihre persénliche Mitverantwortung
dafir zu erhéhen.

9.  Pflegt einen konstruktiven Dialog mit der Offentlichkeit.

10. Erwartet von ihren Lieferanten und Dienstleistern, dass sie diese Leitlinien in
gleichem Maf3e wie wir bericksichtigt.

Der Umweltmanagementbeauftragte vertraut darauf, dass ihn alle Mitarbeiter
unseres Standortes mit ihrem persdnlichen Einsatz bei der Umsetzung der oben
aufgefUhrten Leitsdtze unterstitzen.

BUschfeld, im April 2015

Geschaftsfuhrung CQLT SaarGummi Deutschland GmbH Dr. Markus Wittmann Dr. Roland Dittmann
Geschaftsfuhrung SaarGummi Service GmbH Dr. Roland Dittmann
Geschaftsfihrer DuraProof technologies GmbH U. Bachler

Umweltmanagementbeauftragter M. RoBler



